
経営状況とご要望（共通設問）



経営状況とご要望（共通設問）

問16. 行政や商工会議所への要望・現場での困りごと（記述式・自由入力）

賃上げ、原材料高騰、中東情勢を含む様々なリスクへの対応などについて、国・自治体・商工会

議所に強く望む支援策や、具体的な現場の状況・困りごとについてご記入ください。

15 件の回答

そもそも住宅ローンの返済で行き詰まるお客様が多いので金額設定でとても労力がかかる中作業

場兼事務所の設備投資等で効率化を図り売上げ安定と粗利安定を目指すしかないのでそこを何と

か手伝って欲しい

おおよそ2,000万で事務所と作業場を建設したいのだが金利が高いので困っている

いまのところはとくになし

特にない

働き方改革で、各種規定（休暇）ができて従業員が休暇を取る事を想定しての採用人数を 募集

する必要がある。

セミナーに参加したが営業だった 感じよくなかった

助成金や補助金をもっと使いやすいような制度設計にしてほしい

国、自治体、商工会が、予算不足で、買い控えしている

外国人の雇用が増えていますが、雇用を続けるには本人達の日本語習得や日常生活の知識が不可

欠となってきています。

また育成就労制度の開始により、日本語検定受講の必要性も出てくると思います。そうした際の

費用や学びの場をサポートしていただける施策があれば、助かります。

今年実施の西条市デジタル商品券についてですが、効果はあったもののオペレーションとしては

精算時の時間がかかるなどの声が他社も含めて多数ありました。期間のある内容でもあり、従来

通りの分かりやすいやり方のほうがお客様にもよかったのではないかと思います。

今後もアメリカ・イラン問題の長期化の可能性が高く、安定的な原油の輸入を行える環境を国に



経営状況とご要望（共通設問）

賃上げと原材料の値上げ、光熱費の上昇とトリプル災害レベルか？

為替レートを円高に持っていってもらいたい

人材確保支援

補助金、助成金の申請方法が難しい

医療機関です。

赤字で人件費を上げることはできません。国は医療機関を潰すつもりでこの様な医療行政をして

いるとしか思えません。働きがいだけでは維持する事は困難な状況です。


